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Abbiamo voluto imiziare con queste foto, la prima un po’ datata, fatta con vecchi
sistemi, ma che rappresenta la storia della nostra provinciale.

Con un piccolo sforzo vi chiediamo di immaginare dietro a questi 5 Presidenti
Provinciali tutte le splendide persone che hanno fatto parte dei Consigli Direttivi
e reso grande in tutti questi anni la nostra Associazione.

Per chi & nuovo e non li conosce, da sinistra: Giovanni Capocasa, attuale
Presidente Onorario; Massimo Lauri; Rosanna Travaglia; Berardino Lauretani;
Giancarlo Antonelli.

L'altra & un aquilone con la scitta AVIS che vola molto alto, ma che rimane an-
corato alla realta del quotidiano: la necessita di sangue.
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632 Assemblea

Avis Provinciale di Ascoli Piceno

Ascoli Piceno - 3 Aprile 2022
Villa Angelini

L'Assemblea Annuale Elettiva dell'Avis Provinciale di Ascoli Piceno, ai
i del dettato dello Statuto, & CONVOCATA per il giorno 03 aprile 2022 con
inizio alle ore 8.00 in prima convocazione ed alle ore 9.00 in seconda convoca-
zione, presso Ristorante Villa Angelini di Ascoli Piceno - Via delle Zeppelle, 174

con il seguente o.d.g.:
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Insediamento dell'Ufficio di Presidenza

Lettura del Verbale della Commissione Verifica Poteri

Nomina del Comitato Elettorale

Esposizione Bilancio Consuntivo anno 2021 e Relazione di Missione
del Consiglio Direttivo

Esposizione Bilancio Preventivo 2022

Relazione del Collegio dei Revisori dei Conti

Relazione dell'Crgano di Vigilanza

Dibattito ed interventi programmati

Approvazione Bilancio Consuntivo 2021 e Relazione di Missione
Approvazione Bilancio Preventivo anno 2022

MNomina delegati Assemblea Regionale 30 aprile 2022
in Provincia di Pesaro

Individuazione dei Delegati all'Assemblea Nazionale
20-21-22 maggio 2022 a Perugia.

Elezione dei componenti il Consiglio Direttivo e Collegio dei Revisori
Contabili per il quadriennio 2022-2025

Il Presidente Berardino Lauretani

Lettura del Verbale del Comitato Elettorale e proclamazione degli eletti



Relazione di missione
al bilancio chiuso al 31.12.2021

La relazione di missione illustra, da un lato le poste di bilancio e dall’al-
tro lato I'andamento economico e finanziario dell’ente e le modalita di perse-
guimento delle finalitd statutarie, cumulando informazioni che il Codice civile
colloca per le societd di capitali, distintamente, nella nota integrativa e nella
relazione sulla gestione.

AVIS PROVINCIALE DI ASCOLI PICENO

Organizzazione di volontariato

Sede legale Ascoli Piceno, Via dei Cappuccini , 26
Codice Fiscale 92027300448

Partita IVA Senza partita lva

Forma Giuridica Organizzazione di Volontariato

Registro Regionale
del Volontariato della

Regione Marche Codice ORPS 600372

Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore In attesa di iscrizione

Sezione del RUNTS______Organizzazione di Volontariato
Indirizzo di

posta elettronica ascolipiceno.provinciale@avis. it

Indirizzo di posta
elettronica certificata ascolipiceno.provinciale@pec.avis.it

Sito Web https://provincialeap.avismarche.it/

Rete associativa
cui I'ente aderisce Avis Nazionale — Rete Associativa Nazionale
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Dati sulla struttura dell’Ente ed informazioni in
degli associati alla vita dell’Ente

merito alla partecipazione

Soci Persone Giuridiche 13
Soci Persone Fisiche attivi 8.579
dicui: + Soci Donatori 8.417
« Soci non Daonatori (collaboratori) 162
Soci nuovi iscritti durante I'esercizio 702
Soci esclusi durante 'esercizio 652
Soci espulsi durante l'esercizio 0
Donazioni effettuate 14.484
di cui: * Sangue Intero 11.603
«  Plasmaferesi 2.657
= Altre Donazioni 224
Assemblee dei Soci tenutesi nell’'esercizio
Consigli Direttivi tenutisi nell’'esercizio 6
di cui: = congiuntamente con la Consulta
dei Presidenti delle Avis Comunali 4
Percentuale di Soci presenti in proprio e per delega
alle Assemblee 100,00%

| risultati del 2021 sono riportati qui sopra nella tabella, ma ci piace ricorda-
re, segnalare, suggerire |'importanza dei numeri che opportunamente analizzati
possono darci la giusta analisi del nostro operato.

» L'indice di penetrazione, altro fiore all'occhiello della nostra Provin-
ciale, che trovate nelle pagine 34 e 35 di questa pubblicazione, ci puo
consigliare dove concentrare i nostri sforzi e darci il giusto indice della crescita
delle nostre Avis, il valore delle nostre attivita.

» Sapere: Quanti Donatori hanno fatto la prima donazione; Quanti Do-
natori hanno fatto la seconda donazione confermando la loro fidelizzazione;
Quanti ne abbiamo persi e percheé; Quanti Donatori hanno smMesso senza un
motivo di salute o di eta.

Questi dati sono stati e saranno sempre la linfa per ottimizzare la nostra attivita.



Donazioni 2021 nei C. T. e nelle Unita di Raccolta

CT di Ascoli Piceno 6787 CT di San Benedetto 6661
UR Pagliare 202 UR Cupra Marittima 131
6989 UR Montefiore 412

UR Pagliare 264

UR Ripatransone 62

7530

Tipologie di donazioni
S| PAF PLT PLP CELL ALT

CT di Ascoli Piceno 5086 1434 3 206 13 45
UR Pagliare 185 ¥

CT di San Benedetto 5492 1154 15

UR Pagliare 244 20

Donatori e Donaziomi negli ultimi 10 anni
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Possiamo elencare una serie di obiettivi raggiunti con orgoglio in questi manda-
ti, uscendo dalle nostre specifiche competenze.

Con i fondi, che ci hanno affidato a seguito del terremoto, abbiamo contribuito:

» Alla costruzione del Poliambulatorio “"Centro Socio-Sanitario ASSIE-
ME" ad Arguata del Tronto funzionante e diretto dal dott. Italo Paolini. Scelta
fatta per aiutare la Sanita locale.

* Al rifacimento del Bivacco di Montagna “Zilioli" posto a 2.250 metri
s.l.m., in localita Sella delle Ciaule presso Forca di Presta, sul monte Vettore
la cima pid alta dei Monti Sibillini. Scelta per sostenere il turismo di montagna,
vocazione del territorio.

* Abbiamo inoltre realizzato l'insegna del Centro di raccolta sangue di
Morrovalle ricostruito dopo il terremoto.

Con delle raccolte fondi finalizzate:

* Abbiamo acquistato 25.000 mascherine donate all'Area Vasta 5 e
5.000 mascherine a disposizione dei donatori, quando a causa della pandemia
le strutture ne erano sprovviste.

* Abbiamo contribuito al restauro del Tempio del donatore a Valdob-
biadene (TV), progetto portato avanti dai nostri amici Veneti.




17. Proposta di destinazione dell’avanzo o di copertura del disavanzo

L'Associazione non ha scopo di lucro e nel rispetto delle previsioni sta-
tutarie e dell'articolo 8 del D.Igs. n. 117/2017 destina 'avanzo di gestione per lo
svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo perseguimento di finalita
civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

L'Associazione non ha distribuito né direttamente, ne in forma indiretta
utili ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungque denominate a fondatori,
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori ed altri componenti degli or-
gani sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipotesi di scioglimento
individuale del rapporto associativo.

L'Associazione ha registrato un avanzo di esercizio di € 10.688,20, il
Consiglio Direttivo propone di destinare I'avanzo per la costituzione di un fondo
per I'acquisizione della personalita giuridica di € 15.000 utilizzando anche in
parte I'avanzo degli esercizi precedenti.

18. Situazione dell’Ente e andamento della gestione

Nell'anno 2021 la pandemia di Covid-19 ha purtroppo condizionato e
limitato lo svolgimento degli eventi promozionali rispetto agli anni precedenti.
Nonostante cid, I'Associazione ha cercato di portare avanti le proprie attivita nel
modo migliore, in base all'evolvere della situazione sanitaria sul proprio territo-
rio, seguendo i protocolli emanati di volta in volta dal Ministero della Salute e
soprattutto adottando, quanto piu possibile, la modalita a distanza per lo svolgi-
mento delle iniziative e della riunione degli organi collegiali.

19.Evoluzione prevedibile della gestione

L'Associazione non ha scopo di lucro e pertanto I'attivita non & pre-

ordinata alla produzione del reddito, ma a mantenere un equilibrio economico
finanziario tale da assicurare la continuita aziendale.
Ai fini della valutazione della continuita aziendale I'Associazione ha predisposto
un bilancio preventivo che dimostra che 'Associazione ha risorse sufficienti per
svolgere la propria attivita e per rispettare le obbligazioni assunte nei dodici
mesi successivi alla data di riferimento del bilancio.

Il bilancio preventivo 2022, redatto secondo i predetti criteri di natura
prudenziale, prevede entrate ed uscite a pareggio per un totale di € 65.580,00.

Le uscite per lo svolgimento dell'attivita dell'Associazione sono correla-
te ai proventi nella quasi totalita rappresentata dai contributi associativi.
Pur persistendo il clima di incertezza generato dalla pandemia Covid-19, 'Asso-



ciazione sta continuando e continuera a svolgere la propria attivita istituzionale,
in linea con quanto previsto dallo Statuto adeguandosi alle necessita socio-sa-
nitarie che tempo per tempo si presenteranno.

Al nuovo Consiglio lasciamo una serie di argomenti aperti:

¢ Aggiornare la convenzione zonale in funzione sia di una migliore ope-
rativita sia della Privacy.

* Tenere alta I'attenzione sulla Lavorazione unica del Sangue che sta
creando non pochi problemi.

* Snellire |a procedura per arrivare alla raccolta associativa o mista che
potrebbe essere I'unica soluzione per superare tanti problemi.

* Consolidare |'utilizzo del programma di Contabilita.
| tempi si sono allungati perché il sistema & stato adottato anche dal Regionale
e si & dovuto rallentare il passo per dare modo alle altre Comunali — Provinciali
- Regionale di organizzarsi e alla Commissione regionale di fare le dovute modi-
fiche necessarie perché venga usato da tutti.

* | a sede: Finalmente si & definito che, in virtd degli spazi ulteriori che
il Comune ha dato all'Avis Comunale di Ascoli, avremo una stanza tutta per il
Provinciale allinterno dello stabile dove attualmente c'é la sede istituzionale.
Occorre adesso definire le modalita.

* Situazione dei Centri trasfusionali e punti di prelievo: La collaborazio-
ne con i Centri Trasfusionali & totale, ma anche essi hanno difficolta a trovare il
giusto equilibrio tra le esigenze del personale, i paletti assurdi creati dal DIRMT,
e l'organizzazione del sistema trasfusionale che andrebbe ripensato a favore
dell'aneilo debole ma pit importante; i donatori.

Le criticitd maggiori, sicuramente vissute dal CT di San Benedetto, ora-
mai sembrano avviate a soluzione con la realizzazione del nuovo SIT che dara fi-
nalmente all'Ospedale "Madonna del Soccorso™ un servizio adeguato e moderno.

Anche i punti di prelievo necessitano di un ripensamento e un aggior-
namento per permetterci anche di avviare la raccolta associativa, ma anche qui
sono evidenti troppi vincoli e ottusita che derivano da chi dovrebbe facilitare la
raccolta di sangue.

= Eventuali festeggiamenti per il 75° di fondazione.

* Sicuramente da proseguire con Avis in Corto, una manifestazione
che ci ha fatto conoscere nella cultura teatrale in tutta Italia.

= Seguire il corso di ceramica ad Arquata del Tronto, voluto dal terri-
torio per continuare a dare sostegno alla popolazione che ancora vive i disagi
del terremoto; la realizzazione di un percorso intitolato all’Avis, e di una guida
che racconti anche le noste attivita ai piedi del Vettore; il completamento dello
“Zilioli”, in cui mancano alcune cose emerse dal suo utilizzo.



* Da stigmatizzare
- | limiti creati dalla rigidita di un'agenda di prenotazione che va assoluta-
mente ripensata perché non ha tenuto presente il sistema storico di chiamata.

- I trasporto sangue ad Ancona per la lavorazione unica che, ideata per
ampliare gli orari di donazione, si & rivelata un grosso limite per le modalita in cui
e stata attuata creando inoltre problemi seri, e che, nonostante i pareri negativi
dell’Avis, si continua a mantenere senza apportare modifiche.

Le soluzioni tampone, adottate per quanto riguarda il trasporto sangue ba-
sato sulla disponibilita e amicizia di Enti terzi, devono essere corrette con solu-
zioni definitive e strutturate.

Questo lo dobbiamo chiedere con forza perché ci devono permettere di
operare al meglio.

L'Avis fa parte di diritto del DIRMT, ma la sua voce non viene minima-
mente ascoltata o considerata.

20. Modalita di perseguimento delle finalita statutarie

L'attivita sviluppata nel corso dell'anno ha rispettato | principi dettati
dalla normativa per gli Enti del Terzo Settore in quanto la missione e le attivita
di interesse generale dell'Associazione sono state svolte nel rispetto delle sue
norme statutarie, del regolamento e del codice etico.

In ogni caso la pandemia ha contribuito ad una maggiore conoscenza
delle tecnologie digitali e nell'uso delle sue potenzialita e dei suoi vantaggi, an-
che se si auspica un ritorno anche alle attivita in presenza.

Da sottolineare infine il valore della maggiore coesione delle Avis a tutti i
livelli e del miglioramento dei rapporti, gia ottimali, con le Strutture sanitarie, con
gli Enti locali, con gli Enti del Terzo Settore.

Particolare assistenza é stata data alle Avis Comunali in conseguenza
dei nuovi obblighi dettati dal codice del Terzo Settore, in particolare per quanto
riguarda la trasmigrazione al Runts e | nuovi adempimenti contabili che impon-
gono dei modelli obbligatori, che ha permesso I'adozione di un programma di
contabilita ordinaria che rispecchia la normativa.

Consideriamo I'AVIS un’unica identita, per questo come al solito ci
piace mettere dei riferimenti sulle strutture superiori:

AVIS Nazionale
Condividiamo:

- Le perplessita e le iniziative prese per far chiarezza sull'interpretazio-
ne della remunerazione della donazione:

- La volonta di stilare uno Statuto, Regolamento che tenga presente
delle difficolta che incontrano le piccole realta.



Con orgoglio riportiamo due notizie che ci sono arrivate:

- Per la prima volta avremo la relazione dell'Organo di Vigilanza all'As-
semblea Generale Nazionale;

- Hanno finalmente concepito I'importanza del coordinamento che le
Provinciali devono fare per facilitare il lavoro delle Comunali,

~Ancora una volta possiamo vantarci di essere stati dei veggenti? No!
solo attenti alle necessita e ai cambiamenti.

L'ottimo lavoro del Regionale di questi ultimi anni ¢i ha portato ad una
crescita tale che ci ha fatto ottenere, al rinnovo dell'anno scorso, il secondo
consigliere: Massimo Lauri.

Avis Regionale

Il nuovo Consiglio, a nostro avviso, fa fatica a trovare una propria iden-
tita, un obiettivo comune, un target da condividere; invece di proseguire nella
unificazione degli intenti e delle finalita, molte incertezze hanno acutizzato le
disparita che hanno dato vita a questo Consiglio e che stanno orientando i Pro-
vinciali verso strade autonomistiche perdendo di vista che solo I'unione fa la
forza, soprattutto nei confronti della Sanita regionale.

Il mio parere personale, avendo vissuto la storia del Regionale degli
ultimi 30 anni, & che si stia facendo di tutto, senza rendersene conto, per tornare
indietro di decenni.

Il Consiglio Regionale ha la fortuna di avere ottime forze giovani a cui,
speriamo, venga dato lo spazio necessario per dare aria nuova e soprattutto
prospettive nuove e finalita condivise che superino i campanilismi.

MNoi siamo sempre pronti a fare la nostra parte per far affermare una cul-
tura e un'organizzazione avisina tutta regionale che devono superare le logiche
territoriali, oggi prepotentemente tornate alla ribalta.

Avis Provinciale

Con questa Assemblea si chiude il mandato affidato a questo Consiglio
Direttivo e ne nascera uno nuovo, un nuovo Consiglio che trovera tanta strada
fatta ma tanta ancora da fare, tanti punti da consolidare, perché, come si &
espressa la Consulta dei presidenti, sarebbe un peccato, disperdendo I'unita-
rieta e l'importanza di fare squadra, tornare ad essere 14 realta diverse scolle-
gate tra loro e non una sola: I'AVIS del territorio piceno, fondata sull’'unicita dei
diversi territori.

In questo clima di incertezze dobbiamo avere un Consiglio capace e attento
che possa esprimere diverse competenze a cui dare il massimo sostegno e
poter continuare a essere un punto di riferimento per le Comunali e tenere sotto
controllo le novita che arrivano dalle strutture sovraordinate o dal mondo del
volontariato.



Con tanta determinazione abbiamo stabilizzato la donazione pomeridia-
na, richiesta da tanto tempo; ora & una realta che si deve consolidare, perché
unica soluzione possibile per ampliare il tempo donazione.

Questo Consiglio ha avuto il coraggio, sostenuto dall’allora Consiglio
Regionale, di portare le nostre Assemblee, sia quella Provinciale sia quella Re-
gionale tra le macerie. Con la stessa determinazione auspichiamo che il nuovo
Consiglio affronti senza paura i futuri problemi.

21. Attivita diverse e carattere secondario e strumentale delle medesime

Durante I'esercizio I'Associazione non ha esercitato attivita diverse ai
sensi dell’articolo 6 del D.Igs. n. 117/2017.

22. Costi e proventi figurativi e valore normale delle erogazioni liberali ri-
cevute ed effettuate

L'Associazione durante l'esercizio 2021 non ha rilevato | costi e proventi
figurativi anche in considerazione della notevole difficolta di determinazione del
fair value e della non obbligatorieta di esposizione dei dati.

23. Informazioni relative al costo del personale

L'Associazione non ha personale di qualsiasi ordine e grado assunto
alle proprie dipendenze.

24, Attivita di raccolta fondi
Durante I'esercizio I'Associazione non ha svolto 'attivita di raccolta fondi.



25. Ulteriori informazioni - Conclusioni

A volte abbiamo ragione di lamentarci, ma occorre essere determinati,
collaborare, proporre soluzioni perché come afferma SALVO NOE nella frase
che riportiamo anche quest'anno: “LE LAMENTELE SONQO COME LE SEDIE A
DONDOLO: TI TENGONO IMPEGNATO, MA NON TI PORTANO DA NESSUNA
PARTE!".

La coesione e la collaborazione delle nostre tredici Comunali ci hanno
dato gli strumenti per superare tanti problemi, diversi ostacoli che si sono pre-
sentati, facendoci concentrare verso lo scopo per noi pit importante: la voglia
di aiutare i malati.

Ancora qualche realta fa fatica ad accettare totalmente certi concetti, ma
per farli radicare occorre tempo.

L'importante & non perdere di vista il bene comune.,

Frequentare la vita associativa sia delle consorelle sia delle strutture
superiori e la migliore formazione che ci possa essere; lo scambio di idee ci fa
uscire dall’'autoreferenzialita e ci apre gli orizzonti.

| prossimi appuntamenti sono:
I'’Assemblea Regionale 30 Aprile nel Pesarese
I'Assemblea Nazionale 20 21 22 Maggio solo per presidenti e delegati a Perugia

Ed ora & arrivato il momento dei ringraziamenti e dei saluti & permettetemi di
personalizzarne alcuni.

Ringrazio tutto il Consiglio e tutte le Avis Comunali che hanno condiviso
con me questi due mandati;

Un ringraziamento particolare all'Esecutivo, una squadra che & stata
punto di riferimento per tutti anche oltre la nostra Provincia;

Ringraziamo il Collegio dei Revisori dei Conti per come ha contribuito
alla crescita dell'Avis Provinciale mettendoci a disposizione il loro sapere.

Ringraziamo Alessandra, llenia, Rossana per come hanno saputo far
diventare grande la chiamata zonale.

Ringraziamo Tommaso Pompei, Anna Rita Cinaglia & Angelo Concetti
per il lavoro svolto, le indicazioni e i suggerimenti dati con I'Organo di Vigilanza.

Un grazie speciale lo dobbiamo a Tommaso Pompei che, uscito dal
suo ruolo, ha contribuito con determinazione a scegliere e far partire il program-
ma di contabilita a livello regionale e farlo decollare nella nostra Provincia.

Il Grazie a tutti i donatori & infinito, parché sono veramente eccezionali
e senza di loro non avrebbe senso la nostra missione.

Grazie a chi mi ha offerto la propria amicizia in modo incondizionato e,
dato che sono tanti, volutamente non faccio nomi sia per non metterli in difficolta



sia perché potrei dimenticarne qualcuno.

Grazie anche a chi con il proprio dissenso ci ha fatto riflettere sulle de-
cisioni prese.

Grazie al dott. Antonio Canzian per il percorso, anche di amicizia, che
abbiamo fatto in Avis.

Grazie a Giovanni Capocasa, Massimo Lauri e Rosanna Teodori per
I'amicizia e la stima fondate sulla dialettica, sempre molto costruttiva, che mi
hanno offerto e fatto sentire.

Questo per me & il quarto mandato da Presidente provinciale:

i primi due, in cui avevo anche il territorio del fermano, sono stati ca-
ratterizzati dalla forte accelerazione che abbiamo dato alla informatizzazione/
computerizzazione delle Comunali per renderle piu efficaci ed efficienti.

Questi secondi due mandati, di cui non voglio ricordare il perche mi
sono stati affidati, voglio invece ricordarli per il grande sforzo che abbiamo fatto
per creare una grande AVIS picena nell'organizzazione, nella coesione, nel so-
stegno alle Comunali per facilitarle nel loro operato.

Ribadiamo I'importanza di fare squadra, concetto che qualche sporadi-
ca realta fa fatica a interiorizzare, perché non sempre si capiscono i vantaggi di
lavorare insieme.

Spero che il processo, che abbiamo innescato, sia inarrestabile e conta-
gi tutti, diventando un esempio nel volontariato.

Infine ringrazio Anita Marie, Gloria, Dalia, Andrea e Daniele, i migi ni-
poti, la punta di un iceberg “la mia famiglia” che, cosciente della missione che
svolgiamo, mi ha sempre condiviso con orgoglio con I'Avis.

Si conclude la relazione di missione assicurando che il presente bilancio
rappresenta con chiarezza, e in modo veritiero e corretto, |a situazione patrimo-
niale e finanziaria dell’Associazione, nonché il risultato economico dell'esercizio.

Vi invitiamo pertanto ad approvare il bilancio d'esercizio chiuso al
31.12.2021 come presentatovi e a deliberare sulla destinazione dell’avanzo di
gestione come proposto dal Consiglio Direttivo.

Il Consiglio Direttivo saluta tutti con un grande abbraccio.

Ascoli Piceno, 03 aprile 2022

IL TESORIERE IL PRESIDENTE
Sergio Taffora Berardino Lauretani




Elezione dei componenti il Consiglio Direttivo e Collegio dei
Revisori Contabili per il quadriennio 2022-2025

CANDIDATI ALLA CARICA DI CONSIGLIERE
N. |COMUNALE SOCIO £/5 | Eff. [supp.
1 BALDASSARRI GABRIELE EFF
2 FELICE STEFANO EFF
3 LAURETANI BERARDINO EFF
a ASCOLIPICENG L o ORA SERGIO A &
5 SOLETTI VANESSA SUP
[ 6 ___[vAFFaRIFLAVIO SUP
7 A G GALOSI MIA A P
L8 __|[FIORAVANTILUIGI SUP
- CUPRA MARITTIMA  [AMADIO LARR EFE_ I 1-]
10 ONORI GABRIELE = 2 =shp
11 —— [PIERSIMONI MIRCO erF [
12 DI GIULIO ANTONELLO SUP
= S I
13 Ao TERRANGGNE:  (DOSSETT KATIA ZH
1 VALLORANI MARIA GRAZIA | SUP_|
15 FERRARA CONCETTA EFF
16 | SPINETOLI-PAGLIARE [SANTOMO RINO EFF I 1
17 ___|GIOSTRALISA SUP __J
18 FOGLIA MARCO EFF
19 PIERSANTELLI MICHELE EFF
20 | SANBENEDETTOTR. [ASSENTILUIGI EFF [ 2
21 BERNABEI BRUNO SUP
22 o ROSETTI MERI _ SUP
23 MAESTRI VALERIA EFF
24 W CIOTTI GIULIANO T .
25 LORENZI MARCO SUP
26 GABRIELLI MARINA SUP
) 14 | 12 |
o CANDIDATI ALLA CARICA DI REVISORE
1 |ASCOLI PICENO PAMPANO GIANCARLO =8
2 |SAN BENEDETTO TR. CAMAIONI STEFANO EFF
3 |MONTEFIORE DELL'ASO |CONCETTI ANGELO EFF [l
| 4 [CASTEL DI LAMA FNAGLIA GRAZIELLA - SUP 1
gl 1




Concludiamo aprendo il nostro cassetto dei ricordi in cui troviamo tante imma-
gini che, come spesso accade, non abbiamo mai avuto il tempo di ordinare, ma
che ci riportano alla mente momenti meravigliosi che ci hanno fatto conoscere
persone eccezionali.

Le sfogliamo velocemente ma sono tantissime e ne prendiamo solo alcune. Vor-
remmo metterle tutte, ma il tempo & tiranno e si deve andare in stampa.
L'Assemblea ci attende.
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“Banda Musicale Citta di Castignano”
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1 ro Vool Biancha A M
Valentina Corradatti Lorenzo Marteil

"La Cordata™

“Luci sulla danza” i Lucita seghes
‘DonAttori” “Lu Donatore” Canzor
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